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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 1 
к коллективному договору

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр 
«Радуга» г.Волгодонска (МБУДО «Центр «Радуга» г.Волгодонска) в лице директора 
Герасимовой Анжелики Львовны, с одной стороны, работники в лице первичной 
профсоюзной организации муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Центр «Радуга» г.Волгодонска (МБУДО «Центр «Радуга» г.Волгодонска) и 
представитель трудового коллектива Калинина Н.А., с другой стороны, на основании 
протокола комиссии по ведению коллективных переговоров (протокол № 9 от 30.09.2015 
г.) в соответствии со статьей 44 Трудового кодекса РФ, заключили настоящее 
дополнительное соглашение о следующем:

1.Внести в титульный лист Коллективного договора муниципального образовательного 
учреждения дополнительного образования детей центра дополнительного образования 
детей высшей категории «Радуга» (МОУДОД ЦДОД «Радуга») изменение, изложив в 
следующей редакции: «муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
образования «Центр «Радуга» г.Волгодонска (МБУДО «Центр «Радуга» г.Волгодонска)».

2. Внести в Коллективный договор муниципального образовательного учреждения 
дополнительного образования детей центра дополнительного образования детей высшей 
категории «Радуга» (МОУДОД ЦДОД «Радуга») изменение, изложив пункт 1.1 
Коллективного договора в следующей редакции:

1.1 «Настоящий коллективный договор заключен между работодателем и работниками и 
является правовым актом, регулирующим социально-трудовые отношения в 
муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Центр «Радуга» 
г.Волгодонска (в дальнейшем — Центр).»

3. Внести в Коллективный договор муниципального образовательного учреждения 
дополнительного образования детей центра дополнительного образования детей высшей 
категории «Радуга» (МОУДОД ЦДОД «Радуга») изменение, изложив пункт 1.2 
Коллективного договора в следующей редакции:

1.2 «Коллективный договор заключен в соответствии с Трудовым кодексом РФ (в 
дальнейшем ТК РФ), Федеральным Законом Российской Федерации от 29 декабря 
2012г. № 273-ФЭ, Типовым положением об образовательном учреждении 
дополнительного образования детей, иными законодательными и нормативными 
правовыми актами, Уставом Центра и локальными актами, регламентирующими 
взаимоотношения работников и работодателя МБУДО «Центр «Радуга» г.Волгодонска с 
целью определения взаимных обязательств работников и работодателя по защите 
социально-трудовых прав и профессиональных интересов работников Центра и 
установлению дополнительных социально-экономических, правовых и профессиональных 
гарантий, льгот и преимуществ для работников, а также по созданию более 
благоприятных условий труда по сравнению с установленными законами, иными 
нормативными правовыми актами, региональным и территориальным соглашениями».

4.Внести в Коллективный договор муниципального образовательного учреждения 
дополнительного образования детей центра дополнительного образования детей высшей



категории «Радуга» (МОУДОД ЦДОД «Радуга») изменение, изложив пункт 1.3 
Коллективного договора в следующей редакции:
1.3 «Сторонами коллективного договора являются:

работники МБУДО «Центр «Радуга» г.Волгодонска в лице председателя профсоюзного 
комитета.

работодатель МБУДО «Центр «Радуга» г.Волгодонска в лице его представителя - 
директора Герасимовой Анжелики Львовны.»

5. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания и 
является неотъемлемой частью Коллективного договора муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Центр «Радуга» г.Волгодонска (МБУДО 
«Центр «Радуга» г.Волгодонска) на 2012-2015год (годы).
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